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Il Nucleo Inteano dir Valutazione(NIV)dell’ 1.C."A Caiscuolo”,
(Joumato dalla D.S.dair Collaboratoris della Dirigente Scolastica
o dalle FESS). ha [riomosso. row U ws. 2024/25 wn' azione
dir mowitoraggio al fine div vilevare las percezione div gradimento
delle diverse componentis dell’ interas comunitens scolastica

® Docenti

® DorsonaleATA

o Cenitoww det Pvimint dellw Primarniov ¢ della Secondario

di | Guado.

Lo fimalitas deir guestionani, ovientare, rﬂm@mww%www
futwre: azioni & gl tewent dic migliovumento do effettuare cow
vifenimento agli aspett per U quali sono state wilevate lo maggiov
oniticita. Lo somministrazione dei guestionari & avvewta ow
linesiw Jormas anonimas attraverso b predisposizione di- moculis
Googlen links deir foumat: sono — stati condivisi tramite lw bacheca
del RE wellw settimana dal 20 ¢ al 27 maggio2025.
L domande al sondaggio prevedevano 4 possibilis visposte:
Vo v Dowmﬂ/:&nwﬁp%so ~Qualche volta,
Pov il Pernsonale ATA: Sempae-Spesso-Raramente- Mai
Yoo v Cenitori: Yo nulley o accordo-Loco o accorolo-
Abbagtanzas A accowdlo-Molto d’ accovdo.
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Ottima Lo pastecipazione deis Genitosi:

Dall? analisi: deglis itoms el questionanio Genitori, wow si
sequalano cviticita,

Soddisfacente anche b pasteci 'wvw del Personale ATA. Dall

ch wnamente lo attivita o le
hiare o bow ovganizzate,
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(mgm sthaniera prev pw/gw‘ww consecutivi, g “‘rm-
legli Symav witeanis ed estenicreazione dic aule tematiche.
i sequito U analisi, dei clati,

NIV
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Ordine di scuola di appartenenza:
92 risposte

@ Scuola dell’ Infanzia
@ Scuola Primaria
© Scuola Secondaria di | Grado

Docente(previste due risposte)
92 risposte

g 1
TD 10 (10,9%)
Curriculare

Sostegno 24 (26,1%)

48 (52,2%)

Anni di servizio:
92 risposte

® 05
® 6-15
© Oltre i 15

D4 Docents insegmane
da oblbe 19 anni.
Sha gli intewistats solo 70

73 (79,3%)

contwatlte a SED. o P4

80



Qroev aownt
:itie:heldi a‘ver pianificato le attivita didattiche in modo coerente con il PTOF e i bisogni formativi c_g& intewistals % ey
egli alunni.
92 risposte W%Caff@ g@ altwite, secondo 6Z @g @g

—— d; m@m metoc{a@/e didattiche
@ Spesso aﬁueuuﬂcate e inclusive, di mlf’egxww ¢

@ Qualche volta
@ Rramente

68,5%

Utilizza metodologie didattiche diversificate e inclusive.
92 risposte

@® Sempre

® Spesso

@ Qualche volta
@ Raramente

Integra le tecnologie digitali nella sua attivita didattica. /
92 risposte
N
® Sempre . Adotta strategie efficaci per la gestione della classe e la prevenzione dei conflitti.
@ Spesso 92 risposte

@ Qualche volta 'v %
: @® Raramente @ Sempre 3
@ Spesso
@ Qualche volta
@ Raramente

Ritiene di aver contribuito alla progettazione e alla realizzazione di attivita collegiali e progettuali.
92 risposte

® Sempre
@ Spesso
@ Qualche volta

Raramente
40,2% ®
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Rapporti e collaboraz ione

.

Collabora efficacemente con i colleghi per il successo formativo degli alunni.
92 risposte

Partecipa attivamente alle riunioni collegiali e ai gruppi di lavoro.

92 risposte
® Sempre
@ Spesso
@ Qualche volta
@ Raramente
87%

Mantiene un dialogo costruttivo con le famiglie.

92 risposte
@® Sempre
@ Spesso
@ Qualche volta
@ Raramente
85,9%

Ha partecipato a corsi di formazione/aggiornamento professionale nel corso dell’anno.
92 risposte

® Sempre

® Spesso

@ Qualche volta
@ Raramente
@ No

La comunicazione interna & efficace -efficiente e tempestiva. —
92 risposte

@® Sempre

® Spesso

@ Qualche volta
@ Raramente

Ritiene che la formazione ricevuta sia stata utile per migliorare la sua pratica didattica.
92 risposte

@ Adeguata
@ Poco adeguata
@ Per niente adeguata



ut@ltzi jpersenale U

Si sente soddisfatto/a del lavoro svolto nell'anno scolastico.
92 risposte

. @wyelﬁ/wmeucﬁm che fossans supyoiare le attivita cuvicolan.
. @wumwma@mwwmwwmmmmmﬁwfmmdm

o Educane gli students ale emspioni, in mods che possans afyuendere meglis e con puc fackita, avends maggione
attengione prev gli syiagi labonatovali dove & bambine pus valowpgane le sue woue, amzm@me/wwg}maacﬁeué N

impuanato. -
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/
o (Rinnovare y&‘ incanichi alle /,mao,«om esistents. , "" b a
o Sggiownaments costanti s metodologie innovative e tecnslogie didatttiche. Potengine la didatlica digitate
integrata e stuuments mubtimedial.. (IR l"—' —
Y.

o Qlewfiche degl; appuendiments in fovma di townei prev classi panalllele. // 4
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o Immewsiva, comw@em‘e interattiva. Ma anche Plessibile e mc&mwa '
L %
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investie nefla %%majzame de?é insegmanti nelle o a&a‘%)w/ze continua dell efficacia delle /wé&c/fe scolastiche.
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o Qlaboiggane be materie ST EM (qundi i taboaton ) sewe tanta patica.

o Collabo wagione: costante A
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Personale ,

Dati g enerolis
Osservazioni

Mﬂprmw 21 sw 25 wnita lavowative
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12 wnitew lavowvative cow oltae 15 ani dis seavizio




_ﬁrw ergamzzatm ' athm del lavere @WW?‘W

SOI.O 20 hl&' Ulsl:ali su 21 G sente adeguatamente informato/a sugli orari, le scadenze e le procedure scolastichﬁ
hanno risposto all’ item. 20 teposte

Il 50% degli intervistati si
sente adeguatamente
informato su:

* orari,

* scadenze,

« procedure scolastiche.

@® Sempre
® Spesso

@ Raramente ~
@ Mai 3

[
[ 4159 Y

J

' La distribuzione delle attivita e delle mansioni quotidiane & chiara e ben organizzata. A Il 42 9% degu inu“’ismtl
I 21 risposte I ’

1
| 1 ritiene che raramente la
By s | distribuzione del carico di
; | lavoro & ben organizzata.
|

28,6%
28,6%

i--------------_----

\

.‘IIIIIIIIlIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII..
[l E'in grado di rispettare le scadenze relative agli adempimenti amministrativi e burocratici. :

W 20risposte =

l d lo e @ om -
IL 65% degli Intervistati: :
n ® Spesso u

eg@ @ - ® Qualche volta -
ritiene che rispetta sempre: o :
n n
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le consegne : -
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/ll flusso delle comunicazioni interne tra colleghi- D.S.- DSGA- & adeguaD Gu inmmu SOno diUiSi
21 risposte tm chi i i e I le

> ®s
o5 | cOmunicaziont interme tra
» Raramente

® va colleght -D.S. e DSGA somno
sempre adeguate e chl

ritiene che avvenga

it




Area oenqoetenze Prefmi.em& Cssewazioni

Pud utilizzare con efficacia gli strumenti informatici necessari per il suo ruolo (gestione documenti,

piattaforme digitali, software gestionali).
18 risposte

® Sempre
@ Spesso
@ Raramente

@ Mai

J

/

ﬂssiedo le competenze per gestire la corrispondenza, le comunicazioni e l'archiviazione dei \ \\}

documenti in modo efficiente.

16 risposte . . .
16 intervistati su

®si 21 hanno risposto
e all’ item con “SI”.

—
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\./
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In qualita di collaboratore scolastico, & in grado di gestire le esigenze logistiche e di supporto @

attivita didattiche (distribuzione materiale, sorveglianza, assistenza). ~
18 risposte

® Sempre
® Spesso
) Raramente

® Mai

/

16 intervistati su 21 hanno risposto
all’ item con “SEMPRE *.




ﬁrw, relazienale e ceﬂumcatww Clsserwvazioni

ﬁappono con i colleghi & collaborativo?

21 risposte

)

®si
® No

\.&
J

mansioni.
21 risposte

\_

G sente supportato/a nel suo lavoro e riceve le giuste informazioni per svolgere al meglio Ieg

Il clima lavorativo & sereno e motivante.
21 risposte

@®si
® No

4

Non si segnalano
criticita nel rapporto con i
docenti - I’ utenza e a
livello interpersonale.

\\é’

/rapportl con i gennorl sono stati cordiali e pOSItIVI
21 risposte

® si
® No

A 4

ﬁell’ambiente di lavoro i rapporti con i docenti sono stati collaborativi\

21 risposte

® si
® No




Area di [Formaziene e ﬁ%wrmnmte C)ssevazioni

o ————

Partecipa regolarmente a corsi di formazione o aggiornamento relativi al suo ruolo

I 19 faposte 19 risposte su 21.
:s- Il 68, 4% ha risposto di partecipare
No
I regolarmente a corsi di formazione

0 aggiornamento .

,——

.................................................................................................................................
Od e

Ritiene che le opportunita di formazione offerte siano utili per il suo sviluppo professionale. i
20 risposte :

20 risposte su 21.
Il 65% degli ®si

j S o
intervistati °
ritiene utili i
corsi di
formazione o
. ‘o
aggiornamento. -

*
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------




Il questionario di gradimento ¢
stato somministrato ai genitori
delle classi prime della Scuola del
Primo Ciclo.

Suo figlio/a frequenta la
251 risposte

@ Scuola Primaria
@ Scuola Secondaria di | Grado

Suo/a figlio/a frequenta la scuola con piacere?
251 risposte

® Per nulla d' accordo

@ Poco d' accordo

@ Abbastanza d' accordo
@ Motlto d' accordo

Ritiene che I'ambiente scolastico sia sereno e accogliente.
{ 251 risposte

@ Per nulla d' accordo
@ Poco d' accordo

@ Abbastanza d' accordo
@ Molto d' accordo

SCHOOL |

Gk




E’ soddisfatto/a delle comunicazioni tra scuola e famiglia.
251 risposte

@ Per nulla d' accordo
@ Poco d' accordo

Abbastanza d' accordo
@ Molto d' accordo

RRPS Partecipa volentieri alle riunioni e agli incontri organizzati dalla scuola.
; 251 risposte

@ Per nulla d' accordo
® Poco d' accordo

Abbastanza d' accordo
@ Molto d' accordo

’ *
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: 7 3%‘;’_124'1_;/ o
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Ritiene che i docenti siano disponibili al dialogo con le famiglie
251 risposte

Ed
@ Per nulla d' accordo
56,6% @ Poco d' accordo
‘ Abbastanza d' accordo
@® Molto d' accordo
9 e |

Suo/a figlio/a si sente valorizzato/a e rispettato/a a scuola.
251 risposte

@ Per nulla d' accordo
@ Poco d' accordo

Abbastanza d' accordo
@ Molto d' accordo




\ : SN ! TRk
{ A ] . b, 1

E’ soddisfatto/a della qualita dell'insegnamento?
251 risposte

@ Per nulla d' accordo
@ Poco d' accordo

Abbastanza d' accordo
@ Molto d' accordo

| compiti assegnati a casa sono adeguati all’eta e alle capacita di suo/a figlio/a
251 risposte | M N
@ Per nulla d' accordo
@ Poco d' accordo
Abbastanza d' accordo . i
@ Molto d' accordo X
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& ctisicne

“l risultati del sondaggio rappresentano uno
strumento prezioso, per monitorare la
qualita percepita dei servizi scolastici e per
individuare eventuali aree di miglioramento.
Le opinioni espresse da personale ATA,
Docenti e Genitori costituiscono una risorsa
importante per proseguire nel percorso di
crescita del nostro Istituto, nell'ottica di una
scuola sempre piu inclusiva, partecipata e
attenta alle esigenze di tutta la comunita
educativa. Si ringraziano tutti coloro che
hanno partecipato, contribuendo con le
proprie valutazioni a rendere piu efficace e
condivisa l'azione scolastica.”
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