
INCARICO Ore Persone Ore totali Lordo Dip.

Primo Collaboratore DS 160 1 160 19,25           3.080,00             

Secondo Collaboratore DS 160 1 160 19,25           3.080,00             

6.160,00             

INCARICO Ore Persone Ore totali Lordo Dip.

 Referente attività pomeridiane Strumento musicale 40 1 40 19,25           770,00                

 Coordinatori di classe Scuola Secondaria di I grado  20 33 660 19,25           12.705,00           

 Coordinatori di Interclasse 20 5 100 19,25           1.925,00             

 Coordinatori di Intersezione 20 3 60 19,25           1.155,00             

 Responsabile del plesso Criscuolo 50 1 50 19,25           962,50                

 Responsabile del plesso Collodi 50 1 50 19,25           962,50                

 Responsabile del plesso Forteco 40 1 40 19,25           770,00                

 Responsabile del plesso San Giuseppe Artigiano 30 1 30 19,25           577,50                

  Referente legalità e supporto gestione delle sostituzioni               

Scuola Secondaria di I grado  
25 1 25 19,25           481,25                

  Coordinamento Scuola dell'Infanzia  25 1 25 19,25           481,25                

 Referente Orientamento in entrata Scuola Secondaria di I grado 15 1 15 19,25           288,75                

 Referente Orientamento in entrata Scuola dell'Infanzia e Primaria 15 1 15 19,25           288,75                

 Referenti UDA Scuola Primaria 15 5 75 19,25           1.443,75             

 Referente UDA Scuola dell'Infanzia 15 1 15 19,25           288,75                

 Referente legalità Scuola dell'Infanzia e Primaria 10 1 10 19,25           192,50                

 Referente mensa 15 1 15 19,25           288,75                

  Referenti Trinity e Delf  10 3 30 19,25           577,50                

 Referente Eipass 20 1 20 19,25           385,00                

Assistenza Prove Invalsi Scuola Primaria 8 10 80 19,25           1.540,00             

 Referenti dei dipartimenti disciplinari Scuola Secondaria di I grado 10 8 80 19,25           1.540,00             

 Animatore digitale  15 1 15 19,25           288,75                

 Componenti team digitale 10 2 20 19,25           385,00                

 Referente rapporti con l'utenza Scuola Secondaria di I grado 30 1 30 19,25           577,50                

 Tutor docenti neo immessi 15 1 15 19,25           288,75                

8 1 8 19,25           154,00                

4 8 32 19,25           616,00                

 Referente Giochi Matematici 25 1 25 19,25           481,25                

 Referente Giochi Sportivi Studenteschi Scuola Secondaria di I grado 20 1 20 19,25           385,00                

 Referente Educazione alla sicurezza 20 1 20 19,25           385,00                

Team Educazione alla sicurezza 20 3 60 19,25           1.155,00             

 Referenti Educazione alla salute 15 2 30 19,25           577,50                

Alta formazione membri staff del dirigente 15 2 30 19,25           577,50                

 Spettacolo di fine anno Scuola dell'Infanzia 2 23 46 19,25           885,50                

 Spettacolo di fine anno Scuola Primaria 5 16 80 19,25           1.540,00             

 Concerto orchestrale Percorsi ad indirizzo musicale 10 9 90 19,25           1.732,50             

 Flessibilità per supporto inclusione 20 1 20 19,25           385,00                

38.038,00           

PROGETTO Ore Persone Ore totali Lordo Dip.

30 1 30 38,50           1.155,00             

20 2 40 38,50           1.540,00             

10 1 10 38,50           385,00                

Trinity Scuola Primaria 40 2 80 38,50           3.080,00             

Lingua Inglese Scuola dell'Infanzia 20 1 20 38,50           770,00                

6.930,00             

RIPARTIZIONE FONDO DI ISTITUTO 2025-2026

DETERMINA DI LIQUIDAZIONE

PERSONALE DOCENTE

COLLABORATORI DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

TOTALE

ATTIVITÀ AGGIUNTIVE FUNZIONALI ALL'INSEGNAMENTO

TOTALE

 Tutor tirocinanti 

ATTIVITÀ DELIBERATE NELL'AMBITO DEL PTOF 

Eipass Scuola Primaria 

TOTALE





RIPARTIZIONE FONDO DI ISTITUTO 2025-2026

DETERMINA DI LIQUIDAZIONE

Area Lordo Dip.

  Area 1 (Gestione del piano Triennale dell’Offerta Formativa)  1.160,94             

  Area 2 (Coordinamento attività extracurriculari: uscite didattiche, 

visite guidate, viaggi d’istruzione, manifestazioni dell’istituzione 

scolastica)  

1.160,94             

  Area 3 (Promozione delle tecnologie digitali e comunicazione 

interna ed esterna)  
1.160,94             

  Area 4 (Gestione dell’Inclusione)  1.160,94             

  Area 5 (Valutazione d’Istituto, formazione, Prove Invalsi)  1.160,94             

5.804,70             

Ore Persone Ore totali Lordo Dip.

Docente fascia 28-34 30 1 30 37,82           1.134,60             

Docente fascia 21-27 30 1 30 35,20           1.056,00             

Docente fascia 9-14 15 1 15 29,89           448,35                

2.638,95             

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI Ore Persone Ore totali Lordo Dip.

Intensificazione area alunni e didattica 83 2 166 15,95           2.647,70             

Intensificazione area personale 83 3 249 15,95           3.971,55             

Intensificazione area personale 42 1 42 15,95           669,90                

Intensificazione area protocollo 83 1 83 15,95           1.323,85             

8.613,00             

COLLABORATORI SCOLASTICI Ore Persone Ore totali Lordo Dip.

35 3 105 13,75           1.443,75             

30 6 180 13,75           2.475,00             

45 2 90 13,75           1.237,50             

35 3 105 13,75           1.443,75             

17 2 34 13,75           467,50                

Intensificazione plesso Forteco 35 3 105 13,75           1.443,75             

Intensificazione plesso San Giuseppe Artigiano 35 1 35 13,75           481,25                

5 18 90 13,75           1.237,50             

2 2 4 13,75           55,00                  

5 17 85 13,75           1.168,75             

2 2 4 13,75           55,00                  

Servizi esterni 25 1 25 13,75           343,75                

18 1 18 13,75           247,50                

16 1 16 13,75           220,00                

14 1 14 13,75           192,50                

11 2 22 13,75           302,50                

8 2 16 13,75           220,00                

4 1 4 13,75           55,00                  

Sostituzione colleghi assenti in altri plessi 12 2 24 13,75           330,00                

58 1 58 13,75           797,50                

32 1 32 13,75           440,00                

16 1 16 13,75           220,00                

11 1 11 13,75           151,25                

4 1 4 13,75           55,00                  

3 1 3 13,75           41,25                  

Supporto tecnico informatico 30 1 30 13,75           412,50                

15.537,50           

24.150,50           

ATTIVITÀ COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA

2 580,47                                 

TOTALE

2 580,47                                 

1 1.160,94                              

TOTALE

PERSONALE ATA

TOTALE

Intensificazione plesso Criscuolo

Intensificazione plesso Collodi

2 580,47                                 

Compenso individuale

2 580,47                                 

Persone

FUNZIONI STRUMENTALI

PRESTAZIONI AGGIUNTIVE DEL PERSONALE ATA

Flessibilità oraria

TOTALE

TOTALE PERSONALE ATA

Assistenza alunni con disabilità

Sostituzione colleghi assenti

Straordinario



RIPARTIZIONE FONDO DI ISTITUTO 2025-2026

DETERMINA DI LIQUIDAZIONE

INCARICO Ore Persone Ore totali Lordo Dip.

Elaborazione pratiche Passweb 50 1 50 15,95           797,50                

Gestione dei beni patrimoniali e tenuta degli inventari 15 2 30 15,95           478,50                

Adempimenti inerenti agli obblighi di pubblicità e trasparenza 30 1 30 15,95           478,50                

Assistenza agli alunni diversamente abili 28 2 56 13,75           770,00                

Assistenza agli alunni nell’uso dei servizi igienici 10 12 120 13,75           1.650,00             

4.174,50             

Lordo Dip.

Indennità di direzione al Direttore SGA 6.724,50             

6.724,50             

Lordo Dip.

Indennità di direzione al sostituto del Direttore SGA 703,20                

703,20                

Lordo Dip.

Gestione pratiche pensionistiche 2024-2025 1.808,59             

1.808,59             

Lordo Dip.

Arretrati indennità di direzione 2024 362,00                

Arretrati indennità di direzione 2024 307,33                

669,33                

Lordo Dip.

Incremento una tantum dell'indennità di direzione 2025-2026 547,54                

547,54                

Pagani, 25/08/2026

TOTALE

INCARICHI SPECIFICI

Persone Compenso individuale

Dott.ssa Paola Sabbatino

Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

1 1.808,59

TOTALE

Persone Compenso individuale

547,54

1 307,33

TOTALE

1 362,00

TOTALE

Persone Compenso individuale

1 6.724,50

TOTALE

Persone Compenso individuale

1 703,20

TOTALE

Persone Compenso individuale
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